
  
 
 

“Öğretmenin Sınırı Yok” 
 

Garanti Bankası ve Milli Eğitim Bakanlığı, 
öğretmenlerin gelişimini desteklemek için el ele verdi. 

 
Garanti Bankası ile Mili Eğitim Bakanlığı (MEB), ilköğretimde görev yapan yönetici, 
öğretmen ve müfettişlerin kişisel ve mesleki gelişimine yönelik hizmetiçi eğitim faaliyetleri 
düzenlemek amacıyla, işbirliği protokolü imzaladı. İlk etapta 2013 yılının sonuna kadar 
geçerli olacak protokolün imza törenine, Milli Eğitim Bakanı Doç. Dr. Hüseyin Çelik, Garanti 
Bankası Yönetim Kurulu Başkanı Ferit F. Şahenk ve Genel Müdür Ergun Özen ile proje lideri 
İbrahim Betil katıldı. Garanti’nin toplam 15 milyon YTL’lik kaynak ayırdığı “Öğretmenin 
Sınırı Yok” projesi kapsamında, 100 bin öğretmene eğitim verilmesi hedefleniyor.  
 
2008-2009 eğitim yılında başlaması planlanan proje kapsamında, MEB Hizmetiçi Eğitim 
Dairesi Başkanlığı ve Garanti Bankası tarafından görevlendirilecek 3’er yetkiliden oluşan 
Koordinasyon Kurulu oluşturulacak. Garanti ayrıca, kurumsal bir çatı altında öğretmenlere 
yönelik sürdürülebilir projeler geliştirmeyi ve hayata geçirmeyi amaçlayan “Öğretmen 
Akademisi Vakfı”nın kuruluş işlemlerini sürdürüyor. 
 
İlk yıl Koordinasyon Kurulu’nun belirleyeceği illerde pilot olarak başlatılacak proje, 5 yıl 
içinde ülke çapında yaygınlaştırılacak. Düşünen, sorgulayan ve araştıran bir eğitim modelinin 
uygulanmasına katkıda bulunacak programlara, tüm branşlardan öğretmenler, gönüllülük 
esasına dayanarak ücretsiz katılabilecek. İl ve İlçe Milli Eğitim Müdürlüklerinin işbirliğiyle 
düzenlenecek eğitimler, okullarda ve eğitim merkezlerinde yapılacak. Proje için özel olarak 
yetiştirilen eğitmenler, “Sınıf Yönetimi”, “Öğrenme ve Öğretme Teknikleri” ve 
“Değerlendirme” gibi konularda eğitim verecek. Eğitime katılan öğretmenler, MEB onaylı 
sertifika alacak. 
 



  
 
Proje Ortakları Ne Dedi? 
 
Garanti Bankası Genel Müdürü Ergun Özen:  
 

“Atatürk’ün ‘çağdaş medeniyetler seviyesine ulaşma’ hedefini, Cumhuriyet’in ilan edildiği ilk 
yıllarda ortaya koyan Türkiye’nin, toplumsal dönüşümü sağlamak için, eğitimde niteliksel ve 
niceliksel aşamalar kaydetmek zorunda olduğu aşikar. Bu gerçekten hareketle, bankamızın 
kuruluşunun 62. yılında uzun soluklu bir girişime soyunuyor, Öğretmen Akademisi Vakfı’nı 
kuruyoruz. Türkiye’yi küresel rekabette layık olduğu seviyeye taşıyacak eğitimcilerin 
yetiştirilmesine destek verecek vakfın çalışmalarından ilkini, ‘Öğretmenin Sınırı Yok’ projesi 
oluşturacak. En büyük arzumuz, proje için MEB’le yaptığımız işbirliğinin önümüzdeki yıllarda da 
sürdürülerek ülke çapında yaygınlaştırılması... Hatta, özel sektörden diğer kuruluşların katılımıyla 
büyümesi, öğretmenlerin güncel bilgilerle donatılmasını sağlayacak şekilde katlanarak devam 
etmesi…” 
 
Garanti Bankası Yönetim Kurulu Başkanı Ferit F. Şahenk:  
 

“Bize göre, Türkiye’nin en öncelikli gündem maddesi, çağdaş bir toplum yaratmanın anahtarı olan 
çağdaş bir eğitim sistemidir. Öğrenmeyi temel gereksinim olarak gören nesiller yetiştirmeliyiz. 
Hangi yaşta, hangi konumda olursa olsun sürekli öğrenmeyi, araştırmayı, sorgulamayı teşvik 
etmeliyiz. 21. yüzyılın bilim toplumunun gerektirdiği ‘fikri hür, vicdanı hür, irfanı hür’ bireyleri 
yetiştirecek, onlara öğrenmeyi sevdirecek olan şüphesiz öğretmenlerimizdir! Öğretmenlerimize 
ülkenin en ağır sorumluluğunu yüklerken, yani geleceğimizi emanet ederken, onların ihtiyaçlarını 
her şeyden öncelikli tutmalı, öğretmenliği refah seviyesi yüksek bir meslek haline getirmeli, 
kalitesini garanti altına almalıyız. Bu, boynumuzun borcudur. Biz Garanti Bankası olarak, bu yola 
baş koyduk. Elimizdeki imkanları, sevgimizi, saygımızı öğretmenlerimizin emrine sunmaya 
adayız. Dileriz bu proje, daha pek çok benzeriyle çoğalır. Sevgili öğretmenlerimize hızla, hak 
ettikleri desteği verebiliriz.” 
 
Garanti “Öğretmenin Sınırı Yok” Projesinin Lideri İbrahim Betil: 
 

“Geleceğin başarılı toplumunun tohumlarını bugünden ekmek istiyorsak, günümüzde ilköğretim 
sınıflarından başlayarak çocukların yaratıcılığını teşvik etmek, meraklarını özendirmek, konuları 
derinden sorgulamalarını, araştırmaya teşvik etmek zorundayız. Bunu da ancak, dünyada eğitim 
alanında yaşanan önemli değişim ve gelişmeleri, geleceğin başarılı toplumunun temel mimarları 
olan öğretmenlerimizin gündemine taşıyarak yapabiliriz. Böyle bir sivil sorumluluğu, Garanti 
Bankası’nın kurumsal sosyal sorumluluk yaklaşımıyla hayata geçirmeye kalkışarak, tarihsel önem 
taşıyacak bir projeye imza attığımıza inanıyorum.” 
 
Milli Eğitim Bakanı Doç Dr. Hüseyin Çelik: 
 

“Her fırsatta dile getirdiğimiz gibi, eğitim devletin tek başına altından kalkabileceği bir konu 
değildir. Ülkemizdeki tüm kurumların ve dolayısıyla çocuklarımızın kaliteli eğitim şartlarına 
kavuşması için, devletin çabalarına, STK’ların ve özel sektörün desteğini de eklemek zorundayız. 
Öğretmenlerin eğitimi, en öncelikli konularımızdan biridir. Bu konuda Garanti Bankası’nı 
yanımızda görmek, bize büyük umut ve cesaret veriyor.” 


